Municipalidad de Epuyen
Honorable Concejo Deliberante
Provincia del Chubut

ORDENANZA N° 1068/13
Incremento Salarial

VISTO:
La Ley XVIN° 46 de Corporaciones Municipales, la Resolucién
N°23/13 M.E y;

CONSIDERANDO:

Que se ha otorgado un incremento salarial en los sueldos basicos,
para todos los agentes del ejecutivo municipal;

Que el poder adquisitivo se vio deteriorado ante los continuos
incrementos de la canasta familiar;

Que la presente norma, apunta a la recuperacion de los salarios de
todos los agentes;

Que se considera necesario otorgar un incremento a todo el personal
de Planta Funcional, Planta Permanente, Planta Temporaria, Personal
pasivo, Contratados y al Honorable Concejo Deliberante de esta
Municipalidad a partir del 1° de septiembre del afio en curso.-

Por ello:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE EPUYEN
En uso de sus facultades constitucionales sanciona con fuerza de

ORDENANZA

Articulo 1°.- Otérguese a todo el Personal de la Planta F uncional Activos
y Pasivos, un incremento remunerativo sobre el sueldo bésico de un seis
por ciento (6%), seglin situacion de revista de acuerdo al detalle obrante en
Anexo I, que forma parte de la presente, a partir del 1° de septiembre del
afio en curso.-




Articulo 2°.- Otérguese a toda la planta funcional Activos y Pasivos un
incremento remunerativo sobre el sueldo bésico de un cuatro por ciento
(4%) seglin situacién de revista de acuerdo al detalle obrante Anexo I,a
partir del 1° de noviembre del afio en curso.-

Articulo 3°.- Otérguese al Honorable Concejo Deliberantes, gastos de
representacion un incremento del seis por ciento (6%) a partir de 1° de
septiembre del afio en curso y un cuatro por ciento (4%) a partir de 1° de
noviembre de 2013.-

Articulo 4°.- Registrese, Comuniquese, y cumplido Archivese.-

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO
DELIBERANTE DE LA LOCALIDAD DE EPUYEN, A LOS OCHO
DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL TRECE.-




ANEXO I ORDENANZA N° 1068/2013

PERSONAL DE GABINETE - PLANTA EJECUTIVA

Sep13]  Nov3]
CATEGORIA| TOTAL BASICO 6% % U. GEOGRAFICA]
INTENDENTE $10.147.32| __ $10.756,15] § 11.186.40 " $ 500,00]
SECRETARIOS 20 $8.117,92 $ 6.604,99] _§8.040,10 $ 500,00
DIRECTORES 18 $ 5.581,02 $5.01588| § 6.152.51 $ 500,00 -
COORDINADORES 19 $ 3.551,56 $ 3.764,05| $ 3.915,23 $ 5oo.ooi'
SEC. PRIVADA 19 " $ 3.551,56 $ 3.764,65| $ 3.915,23 $ 500,00]
PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE
— Sep-13 Nov-13 s
CATEGORIA CLASE |TOTAL BASICO 6% 4% ANTIGUEDAD | PRESENTISMO | U. GEOGRAFICA
16 m $ 3.014,95 ) 4.140.84 | $4.315,84 | 1,5 % CAT.16 $ 375,00 "~ $ 500,00
15 1 $ 3.653,03 3.873,16 | $4.028,08 | 1,5% CATA6 $37500 $ 500,00
14 il $ 3.605,70 5 3.822,04 3.074,92 | 1,5 % CAT.16 $ 375,00 00,00
14 i $3.472,53 $3.680,88 | $3.828,11 | 1,56 % CAT.16 $ 375,00 $ 500,00
13 il $ 3.431,42 $ 3.637,30 3.782,79 | 1,6 % CAT.16 $ 375,00 $ 500,00
13 0 $ 3.300,10 $3.603,04 | $3.747,6 | 1,5 % CAT.16 $ 375,00 5 500,00
12 T  3.376,02 p 3.579,53_ | $3.722,71 | 1,5 % CAT.16 375,00 $ 500,00
12 I b 3.352,10 $3.553,23 | $3.605,34 | 1,5% CAT.16 $ 375,00 $ 500,00
12 [ $ 3.230,74 $3.424,58 | $3.561,56 | 1,5 % CAT.16 $ 375,00 § 500,00
11 il $ 3.202,04 $3.490,51 | $.5.630,13 | 1,5 % CAT.16 $ 375,00 5 500,00
11 1] $3.230,74 $3.424,58 - | $3.561,56 | 1,5 % CAT.16 $ 375,00 500,00
10 1l $ 3.194,01 $3.386,60 | $3.522,06 | 1,5% CAT.16 $ 375,00 5 500,00
10 1 $3.170,07 $3.360,27 | $3.404,68 | 1,5% CAT.16 5 375,00 500,00
6 i $ 3.124,59 $3.312,06 | $3.444,54 | 1,5% CAT.16 375,00 b 500,00
6 Il $ 3.007,28 b 3.283,11_ | $3.414,43 | 1,5 % CAT.16 $ 375,00 $ 500,00
3 1 $ 3.050,53 b 3.233,56 | $3.362,90 | 1,5 % CAT.16 $ 375,00 $ 500,00
PERSONAL DE PLANTA TEMPORARIA
14 ] $3.443,11 $3.649.60 | $3.79567 | 1.5 % CAT.16 $ 375,00 500,00
13 1 $ 3.382,43 b 3.585,37 | $3.728,78 | 1,5 % CAT.16 $ 375,00 500,00
10 ] $3.153,71 ) 3.342,93 | $3.476,64 | 15 % CAT.16 $ 375,00 $ 500,00
5 ] b 3.063,04  3.247,77 | $3.377,68 | 1,5 % CAT.16 $ 375,00 $ 500,00
3 1 $ 3.027,49  3.200,13 | $3.337,49 | 1,5 % CAT.16 $ 375,00 $ 500,00
PERSONAL PASIVO
CATEG. |TOTAL BASICO 6% 4%
SECRETARIOS 20 $8.117,02 $68.604,09 | §86.049.18
DIRECTORES 18 $ 5.581,02 $5.015,88 | $ 6.152,51
ADMINIST- 151 $ 3.653,03 b 3.873,16 | $ 4.028,08







